COMUNE DI RIOLO TERME
Provincia di Ravenna

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 44 del 26/07/2022

OGGETTO: INDIRIZZI IN MERITO ALL'ADEGUAMENTO DELL'INDENNITA' DI
FUNZIONE DEI COMPONENTI DELLA GIUNTA COMUNALE CON DECORRENZA
DAL 01/08/2022.

L'anno duemilaventidue, il giorno ventisei del mese di luglio, convocata per le ore
19:30, nella Residenza Municipale, si € riunita la GIUNTA COMUNALE, alle ore
19:30, a seguito di inviti regolarmente recapitati ai signori:

MALAVOLTI FEDERICA SINDACA Presente
MERLINI FRANCESCA VICE SINDACA - Presente
ASSESSORE
MARANI DAVIDE ASSESSORE Presente
VISANI FEDERICO ASSESSORE Presente
BATTILANI IACOPO ASSESSORE Presente
Presenti n. 5 Assenti n. 0

Assume la Presidenza la SINDACA, FEDERICA MALAVOLTI.
Assiste il VICE SEGRETARIO, dott. VASCO TALENTI.

Essendo gli invitati in numero legale si procede a quanto segue:



Deliberazione n. 44 del 26/07/2022

OGGETTO: INDIRIZZI IN MERITO ALL'ADEGUAMENTO DELL'INDENNITA' DI
FUNZIONE DEI COMPONENTI DELLA GIUNTA COMUNALE CON DECORRENZA
DAL 01/08/2022.

Il PRESIDENTE sottopone per I'approvazione quanto segue:

Normativa:

e D.M. Interno 119/2000 del 04/04/2000, “Regolamento recante norme per la
determinazione della misura dell'indennita di funzione e dei gettoni di presenza
per gli amministratori locali, a norma dell'articolo 23 della legge 3 agosto 1999,
n. 265" e suoi allegati;

e D.Lgs. 267/2000, “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, in
particolare all’art. 82 (Indennita);

e L. 234/2021 (Legge di Bilancio 2022), in particolare art. 1, commi 583 a 587.

Motivo del provvedimento:
Visto il D.Lgs. 267/2000 (TUEL) il quale all’art. 82 stabilisce che:

e gli importi relativi alle indennita di funzione e ai gettoni di presenza degli
amministratori comunali sono determinati con decreto del Ministero dell’Interno
di concerto con il Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione
economica, in relazione alle categorie di amministratori (sindaco, vicesindaco,
assessori, consigliere) e alla dimensione demografica dell’ente di appartenenza;

e lindennita di funzione e dimezzata per i lavoratori dipendenti che non abbiano
richiesto I'aspettativa non retribuita;

e gli amministratori cui viene corrisposta l'indennita di funzione non percepiscono
alcun gettone per la partecipazione alle sedute degli organi collegiali e delle
Commissioni costituenti emanazione degli organi stessi;

e |a misura dell'indennita di funzione del vicesindaco e degli assessori comunali
articolata in rapporto percentuale a quella del sindaco;

e una somma, pari ad un‘indennita mensile di funzione del sindaco deve essere
annualmente accantonata e dovra essere corrisposta al sindaco a fine mandato;

Considerato che la determinazione delle modalita di calcolo delle indennita di funzione
e dei gettoni di presenza degli amministratori comunali e stata effettuata con D.M.
Interno 119/2000;

Visti i commi da 583 a 587 dell’art. 1 della L. 234/2021 (Legge di Bilancio 2022), che
hanno modificato gli importi delle suddette indennita, e che recitano:

“583. A decorrere dall’anno 2024, lindennita di funzione dei sindaci metropolitani e dei sindaci dei
comuni ubicati nelle regioni a statuto ordinario é parametrata al trattamento economico complessivo dei



presidenti delle regioni, come individuato dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le
regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano ai sensi dell’articolo 2, comma 1, lettera b), del
decreto-legge 10 ottobre 2012, n. 174, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 dicembre 2012, n.
213, in relazione alla popolazione risultante dall’ultimo censimento ufficiale, nelle seguenti misure:

a) 100 per cento per i sindaci metropolitani;

b) 80 per cento per i sindaci dei comuni capoluogo di regione e per i sindaci dei comuni capoluogo di
provincia con popolazione superiore a 100.000 abitanti;

c) 70 per cento per i sindaci dei comuni capoluogo di provincia con popolazione fino a 100.000 abitanti;
d) 45 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione superiore a 50.000 abitanti;

e) 35 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione da 30.001 a 50.000 abitanti;

f) 30 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione da 10.001 a 30.000 abitanti;

g) 29 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione da 5.001 a 10.000 abitanti;

h) 22 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione da 3.001 a 5.000 abitanti;

i) 16 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione fino a 3.000 abitanti.

584. In sede di prima applicazione l'indennita di funzione di cui al comma 583 é adeguata al 45 per cento
nell'anno 2022 e al 68 per cento nell'anno 2023 delle misure indicate al medesimo comma 583. A
decorrere dall’anno 2022 la predetta indennita puo essere altresi corrisposta nelle integrali
misure di cui al comma 583 nel rispetto pluriennale dell’equilibrio di bilancio.

585. Le indennita di funzione da corrispondere ai vicesindaci, agli assessori ed ai presidenti dei consigli
comunali sono adeguate alle indennita di funzione dei corrispondenti sindaci come incrementate per
effetto di quanto previsto dai commi 583 e 584, con |'applicazione delle percentuali previste per le
medesime finalita dal regolamento di cui al decreto del Ministro dell’interno 4 aprile 2000, n. 119”;

Dato atto che con D.M. Finanze - Interno del 30 maggio 2022 al Comune di Riolo
Terme sono corrisposti i seguenti trasferimenti a copertura delle maggiori spese
derivanti dall'aumento delle indennita di carica: 24.350,35 euro per il 2022;
36.525,52 euro per il 2023 e 53.570,76 euro a regime dal 2024;

Considerato che - acquisita idonea documentazione in merito alle prospettive di
maggiori oneri gravanti sul bilancio comunale, da compensarsi con i maggiori
trasferimenti statali all’'uopo disposti dalla Legge di Bilancio, cosi come quantificati con
D.M. Finanze - Interno 30 maggio 2022 - la Giunta del Comune di Riolo Terme ritiene
di procedere con l'ipotesi prevista dall’art. 1, c. 584, della L.234/2021, operando dal 1
agosto 2022 un adeguamento delle indennita di funzione in misura superiore
all'adeguamento automatico del 45%, in misura tale da utilizzare nella sua totalita il
trasferimento statale per le annualita 2022 e 2023;

Dato atto che da tale indirizzo discende la quantificazione delle seguenti indennita di
funzione, da dimezzare per i lavoratori dipendenti che non abbiano richiesto
I"aspettativa non retribuita:

* Anno 2022 (dal 1 gennaio al 31 luglio): Sindaco - 3.181,39 euro;
Vicesindaco - 1.590,70; Assessore - 1.431,62 euro;

* Anno 2022 (dal 1 agosto al 31 dicembre): Sindaco - 3.770,00 euro;



Vicesindaco - 1.886,00; Assessore — 1.697,00 euro;

Anno 2023: Sindaco - 3.630,00 euro; Vicesindaco - 1.814,00;
Assessore - 1.633,00 euro.

Acquisiti i pareri in merito alla regolarita tecnica e contabile ai sensi dell’art. 49 del
D.Lgs. 267/2000;

Pertanto,

LA GIUNTA COMUNALE

a voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese per alzata di mano,

1.

delibera

di esprimere indirizzo affinché il competente Settore Legale e Affari Istituzionali
proceda ad adeguare le indennita di funzione del Sindaco, del Vicesindaco e
degli Assessori nelle misure sopra riportate, cosi come da possibilita previsa
dalla L. 234/2021 (art. 1, c. 583), con decorrenza dal 1 agosto 2022;

. di dare atto che dalla presente deliberazione discendono oneri diretti ed indiretti

per la situazione economico-patrimoniale dell’ente, derivanti dall’aumento delle
indennita rispetto all’'adeguamento automatico disposto dalla L. 234/2021,
compensati dai maggiori trasferimenti statali, demandando a successivi atti dei
competenti Settori I'impegno e la liquidazione delle somme corrispondenti, con
imputazione ai capitoli 10010/8 e 10095/40 del Bilancio di Previsione
2022/2024 del Comune di Riolo Terme.

Successivamente,
stante I'urgenza di provvedere all’attuazione del deliberato, con separata votazione
unanime espressa in forma palese per alzata di mano,

delibera

di rendere immediatamente eseguibile la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 134,
comma 4, del D.Lgs. 267 18/08/2000.

Letto,

s.m.i.

approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e

Verbale n. 21 del 26.07.2022

LA SINDACA IL VICE SEGRETARIO
MALAVOLTI FEDERICA TALENTI VASCO






